Anexa nr. 4 la Dispozitia primarului Comunei Fibis nr. 102/15.11.2018

ROMANIA
]UDE'IUL TIMIS Aprobat
COMUNA FIBIS Primar

(Jarcea Gheorghe Dorel

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL COMISIEI CU ATRIBUTII DE
MONITORIZARE, COORDONARE SI INDRUMARE METODOLOGICA -

PRIVIND SISTEMUL PROPRIU DE CONTROL INTERN/MANAGERIAL

Art. 1 (1) In cadrul Comunei FIBIS functioneazd Comisia de monitorizare cu atributii de
wonutorizate, coordonate st indrunate melodologicd a privind sistemul propriu de control
intern/managerial a Comunei FIBIS, denumita in continuare, Comisia de monitorizare, constituita prin
dispozitie a conducerii Primariei Comunei FIBIS.

(2) Comisia de monitorizare este conduséd de un presedinte si un secretar, are in componenta

sa reprezentanti ai structurilor organizatorice din cadrul Comunei FIBIS.
Art. 2 Atributiile Comisiei: Sunt previzute in Anexa 2 - Obiectivele si atributiile Comisiei.

Art. 3 Organizarea sedintelor Comisiei:

(1) Au loc periodic, semestrial sau mai des, dacd este cazul.

(2) Sedintele sunt conduse de presedintele Comisici. In caz de indisponibilitate a presedintelui
Comisiei, acesta va fi suplinit de un alt membru, desemnat de cdtre presedinte. In caz de
indisponibilitate a unui membru, acesta poate fi suplinit de o persoand desemnatd de cdtre acesta, din
cadrul Comisiei pe care o conduce sau din care face parte.

(3) In cadrul Comisiei pot functiona unul sau mai multe grupuri de lucru pentru activitati
specifice. Componenta grupurilor de lucru se stabileste prin nominalizarea persoanelor de citre
managerii membrii ai Comisiei; persoanele desemnate pot face parte din unul sau mai multe grupuri
de lucru.

(4) La solicitarea Comisiei, la sedintele sale sau in grupurile de lucru pe care aceasta le
constituie, pot participa si alti reprezentanti din compartimentele institutiei sau din unitafi
subordonate acesteia, a ciror contribulic esle necesard In vederea realizérii atributiilor Comisiei si a
celorlalte cerinte.

(5) Solicitdrile Comisiei, adresate conducdlorilor si/sau subordonatilor acestora, In contextul
prevederilor de la alin. (4), reprezintd sarcini de serviciu.

(6) In cadrul sedintelor Comisiei se primesc, se discutd, analizeaza si se aprobé documentele
sistemului de control imanagerial: program, obiective, actiuni, misuri pentru dezvoltarea sistemului,
proceduri documentate generale ale sistemului, etc.

(7) Solicitarea de aprobare a diferitelor documente din partea directiilor, serviciilor si
birourilor institutiei, sau a structurilor aflate in subordinea institutiei va figura pe ordinea de zi a

urmitoarei sedinte a Comisiei; solicitarea de aprobare va fi insotitd de documentele respective In



format electronic si va fi Inaintatd cu cel putin 15 zile Inainte de data organizdrii sedintei.
Sccretariatul Comisici va punc la dispozitia membrilor Comisiei si/sau a grupului de lucru toate
documentele pentru a permite competenta analizare a acestora si emiterea unui punct de vedere
oficial In cadrul sedintei.

(8) Sedintele Comisiei se consemneaza in procese verbale de sedinta care se inregistreaza in

Registrul de procese verbale al Comisiei.

Art. 4 Presedintele Comisiei are urmatoarele atributii:

(1) Presedintele Comisiei, este numit ca Responsabil cu implementarea SCIM.

(2) Presedintele Comisiei, stabileste prin decizie interna secretariatul comisiei. In cazul in care se
doreste, Conducatorul entitdtii publice, Impreund cu Presedintele Comisiei, pot nominaliza si numi
prin decizie internd o altd persoana responsabild cu implementarca SCIM.

(3) asigura desfasurarea lucrarilor Comisiei si ale Secretariatului acesteia in bune conditii.

(4) monitorizeaza, coordoneaza si indruma metodologic proiectarea, implementarea si dezvoltarea
sistemului de control managerial intern.

(5) aproba documentele Comisiei, informadrile, evaluarile si raportarile Intocmite de Structura.

(6) verificd procedurile generale ale sistemului de control managerial.

(7) aproba, in limita competentelor desemnate, proceduri si alte documente relevante ale sistemului
de control managerial elaborate la nivelul directiilor si celorlalte compartimente ale institutiei, sau a
structurilor aflate In subordinea acesteia.

(8) aprobd si asigura transmiterea In termenele stabilite a informarilor/raportarilor Intocmite in cadrul
Comisiei catre partile interesate.

(9) urmareste respectarea termenelor decise de citre Structura si decide asupra masurilor ce se impun
pentru respectarea lor.

(8) propune subiecte pentru ordinea de zi a sedintelor, aproba ordinea de zi si conduce discutiile in
cadrul sedintelor.

(9) decide asupra participarii la sedintele Comisiei si a altor reprezentanti din
directiile/serviciile/compartimentele institutiei, a caror participare este necesara pentru clarificarea si
solutionarea unor probleme specifice.

(10) decide asupra constituirii de subcomisii sau grupuri de lucru pentru desfasurarea de activitati cu

caracter specific in cadrul Comisiei.

Pe linie de riscuri:

(1)Asigura desfagurarea lucrdrilor responsabililor de Riscuri (RR) gi ale Secretariatului tehnic
al comisiei ITn bune conditii.

(2)Avizeaza Registrul de Riscuti, Tnainte ca acesta sa fie prezentat Pritnarului pentru aprobare.

(3)Aproba documentele (RR), informarile, evaludrile gi raportarile intocmite de (RR).

(4)Urmaéreste respectarea termenelor decise de cdtre RR si decide asupra masurilor ce se
impun pentru respectarea lor.

(5)Decide asupra participdrii la sedintele (RR) si a altor reprezentanti din compartimentele
Aparatului de specialitate al Primarului UAT FIBIS, a cdror participare este necesara pentru

clarificarea si solutionarea unor probleme specifice.



Art. 5 Secretariatul Tehnic al Comisiei are urmatoarele atributii:

(1) organizeazd desfasurarea sedintelor Comisiei la solicitarea pregedintelui acesteia,
intocmeste procesele verbale ale intalnirilor, minute si alte documente specifice.

(2) intocmeste, centralizeazd si disemineazd documentele necesare bunei desfagurari a
activitatilor Comisiei.

(3) receptioneazd documente ce urmeazi a fi analizate si discutate in cadrul Comisiei/grupului
de lucry, le pune la dispozitia celor interesati in timp util.

(4) intocmeste rapoarte in baza dispozitiilor presedintelui Comisiei ¢i le supune spre aprobare
Counsiel.

(5) serveste drept punct de contact In vederea bunei comunicdri dintre directiile/
serviciile/compartimentele institutiei si unitatilor subordonate acesteia, pe de o parte, si Comisia de
monitorizare, de cealalta parte.

(6) seinnaleazd Cotnisiei situatiile de nerespeclate a dispozitiilor acesteia.

Secrelariatul Tehnic al comisiel pe linie de riscuri, are urmitoarele atribulii:

(1) Intocmeste, centralizeaza si distribuie documentele necesare bunei desfidsurari a sedintelor (RR).
(2) Receptionenzit docummente ce urtneazd a i analizate g discutale T cadrul (RR), le pune la
dispozitia celor interesati in timp util.

(3) Elaboreaz# Registrul riscurilor de la nivelul entititii, prin centralizarea registrelor de riscuri de la
nivelul compartimentelor, si 1l actualizeazd anual.

(4) Elaboreaz, pe baza rapoartelor anuale privind desfagurarea procesului de gestionare a riscurilor
de la nivelul compartimentelor, o informare care se discuta si se analizeazd pentru a fi transmisd spre

aprobare Presedintelui Comisiei de Monitorizare SCIM.

Art. 6 (1) cu privire la sistemele de conlrol inanagerial, in exercitarea atributiilor ce le revin in

calitatea de conducitori de compartimente, managerii din institutie au, fara a se limita la acestea,
urmaétoarele atributii:
(1) transpunerea In practicd curentd a compartimentului a tuturor prevederilor Programului
de Implementare si Dezvoltare a SCIM.
(2) participd la sedintele Comisiei, a subcomisiilor sau grupurilor de lucru constituite in
cadrul acesteia, la data, ora si locul unde acestea au fost stabilite.
(3) nominalizeaz4 participantii la diferite subcomisii sau grupuri de lucru pentru activitati
specifice ale Comisiei.
(4) In caz de indisponibilitate, acesta desemneaza o altd persoand din cadrul Comisiei pe care
o conduce sau face parte pentru participarea la sedinte.
(5) asigurd aprobarea si transmiterea la termenele de timp stabilite a informdrilor/ rapoartelor
referitoare la progresele Inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control managerial, in
raport cu programul adoptat, la nivelul compartimentului pe care il conduce.
Responsabilii de Gestionarea Riscurilor la nivel de compartimente au urmatoarele atribuii:

a) identificarea riscurilor in stransa legdturd cu activititile din cadrul obiectivelor specifice a caror
realizare ar putea fi afectatd de materlalizarea riscurilor;

b) evaluarea riscurilor, prin mésurarea probabilititii de aparitie si a impactului asupra activitdtilor
din cadrul obiectivelor In cazul in care acestea se materializeaza;

¢) ierarhizarea si prioritizarea riscurilor in functie de toleranta la risc, aprobatd de cétre conducerea
entitatii;

d) stabilirea strategiei de gestionare a riscurilor prin identificarea celor mai adecvate modalitdti de



tratare a riscurilor, astfel Incat acestea sa se Incadreze in limitele tolerantei la risc aprobate de
citre conducerea entitatii si sa asigure delegarea responsabilitatii de administrare a acestora cétre
cele mai potrivite niveluri decizionale;

e) monitorizarea implementarii masurilor de control, precum si a eficacitatii acestora;

f) revizuirea si raportarea periodica a situatiei riscurilor.

g) asigurd actualizarea periodica a Registrului de Riscuri, o data la 12 luni sau mai des, dupé caz;

h) prezintd Presedintelui Comisiei de monitorizare, riscurile, In vederea aprobirii, informarca
privind desfdsurarea procesului de gestionare a riscurilor, elaboratd de secretariatul tehnic al

SCIM, pe baza raportérilor anuale, de la nivelul compartimentelor

Art. 7 (1) deciziile Comisiei se iau prin consensul membrilor prezenti.

(2) 1n situatia In care consensul nu poate fi obtinut, presedintele Comisiei poate propune
luarea decizie1 prin votul a jumatate plus unu din totalul membrilor prezeni.

(3) In cazul in care se constatd egalitate de voturi, votul presedintelui Comisiel este decistv.

(4) punctele aflate pe ordinea de zi care nu sunt discutate in sedinta in care au fost propuse

pot, dupa caz si la dispozifia presedintelui Comisiei, sa fie amanate pentru sedinta urmaétoare.

Art. 8 Masurile cu privire la neindeplinirea responsabilititilor Comisiei vor avea in vedere
reglementdrile privind Statutul Functionarului Public - Legea nr. 188 din 1999 republicatd, respectiv

activitatea personalului contractual reglementata prin Codul Muncii.
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Pregedinte Comisie SCIM
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