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In temelul art. 155 alin. (3) lit. a) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Adminlstratlv,
cu modificarile si completarile ulterioare, primarul are obligatia prezentarii unui Raport anual cu
privire la starea economica, sociala si de mediu a Comunei Fibis.

Dand curs acestor prevederi, va voi prezenta pe scurt modul in care a functionat
administratia publica locala in anul 2019. Pentru rigurozitate, ma voi referi detaliind atat modul in
care mi-am indeplinit prerogativele stabilite de lege, cat si obiectivele pe care le-am stabilit de
comun acord ca fiind esentiale in dezvoltarea comunei si a satisfacerii nevoilor cetatenilor.

Doresc ca datele prezentate in acest raport sa ofere comunitatii o imagine clard de
ansamblu asupra modului cum am reusit sa gestionam resursele locale in vederea indeplinirii
obiectivelor propuse la inceputul anului. Unele din proiectele finalizate in anul 2019 au la baza
documentatii si actiuni incepute in anii anteriori, dar si munca sustinutd si eficienta a
angajatilor din cadrul Primariei Comunei libis.

Referindu-ma la indeplinirea atributiilor privind relatia cu Consiliul local, in anul 2019 am
convocat Consiliul Local in L2 sedinte, din care 11 sedinle ordinare si 1 exlraordinard, ocazie cu
care au fost adoptate 87 de hotarari, majoritatea proiectelor fiind initiate de catre primarul
localitétii. Tn desfisurarea sedintelor s-au respectat procedurile previzute de Legea Administratiei
Publice Locale si ulterior de Codul Administrativ.

In exercitarea atributiilor legale am emis pe durata anului 2019 un numir de
106 dispozitii in domeniul patrimonial, financiar contabil, asistentd sociald, angajare,
reincadrare/suspendare in muncd, incetare sau modificare activitate si altele. Nici una dintre
acestea nu au fost atacate in instanta.

Pornind de la considerentul urmdrit de catre orice primarie responsabild de a asigura
cetdtenilor nostrii servicii de calitate, imbunatatirea infrastructurii si a calitatii vietii cetatenilor
localitatii noastre, voi enumera cateva din principalele realizari ale anului 2019, an caracterizat
printr-o contractie puternica a fondurilor de dezvoltare, limitate in principal de criza economica
prin care trece tara noastra precum si o repartitie a lor exclusiv pe criterii politice, dupa cum
urmeaza:

lucrdri de extindere si modernizare la obiectivul de investitii Magazin Universal cu etaj;

servicii de intocmire rapoarte de evaluare a unor terenuri intravilane din incinta fostului C.A.P.
Fibis, in vederea vanzarii catre proprietarii constructiilor amplasate pe aceste terenuri;
achizitie servicii de inchiriere buldozer;

proiectare si executie la obiectivul de investitie ,,lluminat public in fostul C.A.P. Fibis”;

servicii de topografie si cadastru in vederea punerii in posesie;

servicii de montaj si furnizare produse iluminat stradal;

proiectare si executie la obiectivul ,repararea unor accese la proprietati”;
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proiectare si executie lucrari la obiectivul de investitie ,,Modernizare strazi in Comuna Fibis”-
in derulare;
¢ proiectare si executie la obiectivul de investitie ,,Amenajare parc de joacda in PUZ” -
in derulare;
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proiectare si executie la obiectivul de investitie ,Casa funerara”- in derulare;
implementarea proiectului ,,Achizitie utilaj multifunctional — Comuna Fibis, Judetul Timis”-
in derulare;

¢ proiectare si executie lucrdri la obiectivul ,Reabilitarea, modernizarea si echiparea
infrastructurii educationale in cadrul scolii si gradinitei din Comuna Fibis, Judetul Timig”
in derulare (stadiu actual: procedura de achizitie privind desemnarea executantului);

¢ servicii de cadastru pentru dezmembrarea unor terenuri extravilane in vederea atribuirii
tinerilor in baza Legii nr. 15/2003 — in derulare;

¢ servicii de cadastru pentru dezmembrarea unor terenuri intravilane din incinta fostului C.A.P.
Fibis, in vederea vanzarn/inchirierii prin hicitatie publica — in derulare;
servicii de Lopografie si cadastru pentru infiintare P.U.Z. in Comuna Fibis — in derulare;
servicii de inregistrare sistematica in sistemul integrat de cadastru si carte funciara pe sectoare
cadastrale pentru terenuri aflate in extravilanul localitatii Fibis prin Programul National de
Cadastru si Carte Funciara — in derulare;

¢ servicii de intocmire documentatie D.A.L.I. pentru obiectivul de investitii ,Modernizare si
dotare camin cultural din Comuna Fibis” —in derulare.

V& prezentdm pe scurt activitatea principalelor compartimente si birouri din cadrul primérici
dupd cum urmeaza:

% COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE SI SALARIZARE:
Activitatea compartimentului de resurse umane este tinutd momentan de secretarul

general al Comunei Fibis si cuprinde: angajarea si integrarea salariatilor, motivarea salariatilor,
organizarea resurselor umane, gestiunea personalului, planificarea resurselor umane, evaluarea
performantelor, gestiunea securitdtii si sanatadtii in muncd a salariatilor, consiliere eticd si
monitorizarea respectarii normelor de conduita si urmarirea stadiului implementérii standardelor
de control intern/managerial la nivelul aparatului de specialitate.
n anul 2019, s-au aprobat Organigrama si Statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului Comunei Fibis care au suferit modificari in luna octombrie, in urma transformarii postului

. de consilier juridic. In cursul anului 2020 nu s-au organizat concursuri de ocupare a posturilor vacante.
Tn schimb, s-a organizat in luna februarie un examen de promovare in grad profesional imediat
superior a personalului contractual de executie din cadrul Compartimentului Juridic.

Printre obiective majore pentru anul 2020, se numdra: promovari in grad profesional,
ocuparea posturilor vacante prin recrutare, cu conditia incadrarii in cheltuielile de personal aprobate
in bugetul local.

Doresc sustinerea programului de pregatire profesionald anuald pentru functionarii din
cadrul primariei.

Total posturi : 17, din care :

functii de demnitate publica : 2

functii publice de conducere : 1

functii publice de executie : 9

functii publice de executie vacante : 3

functii contractuale de executie : 5
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functii contractuale de executie vacante : 1
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Tn acest sens putem aratd ci urmétoarele posturi unice vacante pe compartimente sunt
urmatoarele:
» Functii publice de executie vacante :

Consilier achizitii debutant — Compartiment Achizitii Publice
Inspector superior — Compartiment Asistenta Sociala si Stare Civila
Inspeclor superior — Comparthment Urbanlsin

» Functii pentru personalul contractual de executie :

Referent | — Compartiment Cultura
in urma controalelor efectuate de cétre organismele specializate ale statului, nu s-au
constalat abaleri.

%+ COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA:
Autoritatea tutelard a intocmit si revizuit in conformitate cu noile acte normative un numar

total de 52 anchete sociale, din care 26 anchete sociale privind persoanele cu handicap adulte,
9 privind persoanele cu handicap minore, 1 ancheta sociala pentru divort si alte 16 anchete
sociale. Pe raza Comunei Fibis s-au acordat :
» ajutoare sociale conform Legii nr. 416/2001. 1
alocatii de stat- 17
stimulent de insertie si indemnizatic pentru cresterea copilului: 11
indemnizatii ph: 7 si inca 3 iesite din plata in cursul anului
asistenti personali ph grav: 12 persoane
ajutoare pentru incalzirea locuintei sezonul rece: 1
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stimulente educationale: 0 copii
Angajatul din cadrul compartimentului a raspuns cu promptitudine la toate solicitarile
venite din partea cetatenilor.

<+ SANATATE:
Pe raza comunei Fibis exista:
» doua cabinete medicale umane cu medic de familie
» un dispensar medical veterinar
» o farmacie umana

*» COMPARTIMENTUL URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI:
Tn anul 2019 a existat un Acord de cooperare cu Asociatia Comunelor din Romania - Filiala

Timis, cu privire la angajarea unei persoane in domeniul amenajarii teritoriului si urbanismului.
Astfel, In anul 2019 au fost emise: 27 certificate de urbanism, 19 autorizatii de
construire/desfiintare, 4 certificate de atestare a constructiei, 4 prelungiri certificate de
urbanism/autorizatii, 1 proces verbal de receptie la terminarea lucrarilor, 12 comunicari si
raportari ISC,

% BIROUL RELATH CU PUBLICUL:
Tn registrul de intrare-iesire al institutiei, in anul 2019 s-au inregistrat un numar de 4910

acte care reprezinta corespondenta intre institutia noastra si alte institutii, persoane fizice sau
persoane juridice, cereri, statistici, situatii, note, informari, referate, adrese, etc. Biroul de relatii
cu publicul a functionat cu ritmicitate si permanentd. Angajatul din cadrul compartimentului a
transmis in timp legal raspunsuri la toate solicitarile venite din partea cetatenilor.
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in conformitate cu Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald si ale Ordinului
nr. 21/2006, s-au dat publicitatii toate informatiile de interes public. De asemenea, toate sedintele
Consiliului Local sunt facute publice prin afisaj si au fost respectate reglementarile in domeniu
privind aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si
respectarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica.

% COMPARTIMENTUL AGRICOL:
Din Registrul Agricol reiese cad pe teritoriul localitatii Fibis exista declarate un numar de
684 pozitii tip 1, 277 pozitii tip Il, 40 pozitii tip 11l si 27 pozitii tip IV.
Tn cursul anului 2019 au fost inregistrate un numér de 89 contracte de arenda.

In ceea ce priveste aplicarea legilor proprietétii, in anul 2019 a fost pusd in posesie o
persoana.

S-a eliberat un numar de 20 atestate de producator agricol.

S-au depus 62 cereri pentru afisarea intentiei de vanzare a terenului agricol extravilan.

La sediul institutiei noastre au fost depuse 4 cereri pentru emiterea Ordinului Prefectului.

S-au eliberat aproximativ 452 adeverinte care sa ateste situatii din Registrul Agricol.

Au fost predate 1440 de C.F.-url conform serviclilor de Tnregistrare sistematica in sistemul
integrat de cadastru si carte funciara pe sectoare cadastrale pentru terenuri aflate in extravilanul
localitatii Fibis prin Programul National de Cadastru si Carte Funciara.

Registele agricole au fost tinute la zi, atat in format de hartie, cat si electronic. Angajatul
din cadrul compartimentului a raspuns cu promptitudine la toate solicitarile venite din partea
cetatenilor, cu privire la orice problema legatda de terenurile situate pe raza administrativ
teritoriald a comunei Fibis.

% COMPARTIMENTUL STARE CIVILA:
Tn anul 2019, s-au emis un numar de :

certificate : nastere — 11; cdsdtorie — 12; deces — 14
acte casatorie : 9

acte divort: 1

acte deces : 13

rectificari : 0

transcrieri : nastere — 3 ; deces — 0 ; casatorie — 0
mentiuni pe actele de stare civila : 87

extrase de uz oficial : 12

adeverinte celibat : 1
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extrase multilingve: 1

v SPORTUL:

Pe raza comunei activeaza Asociatia Sportivda Camaro Fibis, la care suntem asociati.
Aceasta a avut o activitate intensa in cursul anului 2019 participand la returul campionatului
2018-2019 si la turul campionatului 2019-2020. Campionatul 2018—-2019 a fost incheiat pe locul
8 al Ligii 5 seria 2 cu : 26 meciuri jucate din care 11 victorii, 6 egaluri si infrangeri, insumand un
total de 39 puncte si marcand 66_de goluri.

In campionatul 2019-2020 care este in desfisurare, ocupa locul 13 al Ligii 5 seria 2 cu :
15 meciuri jucate din care 5 victorii, O egaluri si 10 infrangeri, insumand un total de 15 puncte si
marcand 31 de goluri.
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< BIBLIOTECA:
Biblioteca este in curs de amenajare a spatiului, iar angajarea unui referent cultural se va
face prin concurs, in limita bugetului alocat.

<+ COMPARTIMENT IMPOZITE Sl TAXE LOCALE:
Situatia realizarii obiectivelor Biroulul de impozite si taxe locale s a concretlzat in:
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- s-au emis un numar de 204 decizii de impunere pentru stabilirea impozitului pe mijloacele de transport

in cazul contribuabililor persoane fizice;
- s-au operat un numar de 15 scutiri conform Codului fiscal;
- s-au emis un numar de 275 certificate de atestare fiscalg;

- s-au depus un numadr de 116 declaratii fiscale pentru stabilirea impozitului pe cladiri, teren in cazul

persoanelor fizice;

- s-au eliberat un numar de 7 adeverinte privind bunurile supuse impozitarii si situatia fiscald la bugetul

local;
- s-a raspuns la un numar de 79 solicitari ale altor autoritati si institutii publice;

- s-au depus un numdr de 37 declaratii fiscale pentru stabilirea impozitului pe cladiri, teren, mijloace

transport in cazul persoanclor juridico;
- s-au transmis un numar de 332 instiintari de platd/somatii/titluri executorii;
- s-au operat un numdr de 156 comunicdri primite de la O.C.P.1. Timis.
La nivelul anului 2019, incasarea impozitelor si taxelor se prezinta dupa cum urmeaza:
VENITURI TOTAL pe anul 2019: 2.495.195 lei din care :
o incasari impozite si taxe pe cladiri: 143.507 lei
e impozite pe terenuri: 336.356 lei
e impozit pe mijloace de transport: 149.141 lei
e alte taxe pe utilizarea bunurilor, autorizatii, etc: 14.101 lei
e alte impozite si taxe fiscale: 18.455 lei
e venituri din concesiuni si inchirieri: 152.345 lei
e taxe judiciare/extrajudiciare de timbru: 23.262 lei
e alte venituri: 676 lei
e amenzi, penalitati si confiscari: 47.612 lei
e procentul de incasare: 84,53 %

Cauzele neincasarilor sunt mai multe, incepand cu degradarea nivelului de trai datorita
lipsei locurilor de muncd, firme mici si mijlocii in faliment si dizolvarea juridica, in insolventa,
procent mare de somaj, pensionari si persoane cu ajutor social.

Compartimentul impozite si taxe organizeazd, indruma si controleazd actiunea de
constatare si stabilire a impozitelor si taxelor de la persoane fizice, precum si cele de la persoane
juridice, care se fac venit la bugetul local, pe categorii de impozite si taxe locale.

in perioada 01.01.2019-31.12.2019, serviciul impozite si taxe a inregistrat declaratii de
impunere terenuri, cladiri si mijloace transport detinute de persoane fizice si juridice, a verificat si
solutionat dosare de scutire impozite si taxe locale pentru: veterani de razboi, vaduve de
veterani, persoane fizice cu handicap grav accentuat i invaliditate gr. |, deportatisi stramutati.

S-au verificat, intocmit si eliberat certificate de atestare fiscald pentru persoane fizice si
juridice in vederea rezolvarii unor probleme legate de notariat, banca, politie, oficiul de cadastru
si publicitate imobiliard, unitati militare, asistenta sociala, obtinere fonduri europene, etc.
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<% COMPARTIMENTUL DE CONTABILITATE:
Contul de incheiere a exercitiului bugetar pe anul 2019 se prezinta astfel:
I. BUGET LOCAL — MiII LEI

PREVEDERI REALIZARI
INITIALE DEFINITIVE
LVENITURI TOTAL MII LEI 2535,00 2950,75 2494,20
DIN CARE :  A)VENITURI PROPRII 888,00 888,00 885,46
B) COTE SI SUME DEFALCATE DIN IMPOZITUL PE VENIT
1235,00 1235,00 1214,37

C) SUME DEFALCATE DIN TVA PT. INVATAMANT, ASIST. PERSONALI SI
INDEMNIZATII PERS.CU HANDICAP SI AJUTOR INCALZIRE PERS. LEGEA 416

97,00 97,00 86,45
D) SUME DEFALCATE DIN TVA PT. ECHILIBRAREA BUGETELOR LOCALE
130,00 285,00 285,00

E) SUME DEFALCATE DIN TVA PENTRU DRUMURI

F) SUBVENTII BUGET DE STAT - - -
G) SUBVENTII DE LA ALTE ADM. 185,00 212,84 22,92
H) PROGRAME FEADR - 232,9

[) DONATII S| SPONSORIZARI - - -

CREDITE_BUGETARE PLATI

INITIALE DEFINITIVE EFECTUATE

2. CHELTUIELI TOTAL-MII LEI DIN CARE : 4494,50 4910,25 3644,26
A) CHELT.DE PERSONAL 1344,00 1378,00 1295,62

B) CHELT.MATERIALE 938,50 1021,50 832,67

C) ALTE CHELTUIELI (FD.REZERVA BUG.) 0,00 0,00 0,00

D) ASISTENTA SOCIALA +BURSE(57+59) 204,00 195,80 178,35

E) TRANSFERURI CATRE ADI GAZ 10,00 10,00 10,00

F) PROGRAME FEADR 0,00 315,75 0,00

G) CHELT. DE CAPITAL 1998,00 1989,20 1327,62

3. SOLD FINAL (DEFICIT) PE ANUL 2019 =-1.150,06 MII LE|
DIN CARE : -SECTIUNEA DE FUNCTIONARE EXCEDENT = 92,86 MII LEI
-SECTIUNEA DE DEZVOLTARE DEFICIT =- 1242,92 Mil LEI

4, EXCEDENTUL BUGETULUI LOCAL LA SFARSITUL ANULUI 2019 ESTE DE : 809,44 MII LEI CARE
REZULTA DIN URMATOARELE:

- EXCEDENT DIN ANII PRECEDENTI = 1959,50 MII LEI

- DEFICITUL ANULUI 2019 = - 1150,06 MII LEI

<» COMPARTIMENTUL DE SITUATII DE URGENTA:
Avand in vedere situatiile meteorologice din anul 2019, dezastrele nu au lovit si nu au dat

de lucru in aceastd perioada autoritatilor locale, mai bine zis au ocolit localitatea noastra.
Relatiile cu structurile deconcentrate ale statului — au fost in general in limitele normale.
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Activitatea S.V.S.U. de pe raza localitétii Fibis are in componenta un numar de 14 voluntari
care au contracte de voluntariat.

in fiecare lund In prima zi de miercuri s-a ficut exercitiul de verificare a sirenelor de
alarmare publica.

De asemenea, in cursul 2019 au avut loc 7 exercitii de interventie: evacuare persoane,
incendiu scoald, in caz de Incendiu la mirisle i vegelalie uscald, In caz de lemperaturi scdzute si
ninsori, in caz de cutremur.

Au avut loc 4 interventii la incendiu in colaborare cu 1.S.U. Banat, din care 2 la gospodarii
individuale si 2 la vegetatie in extravilanul localitatii Fibis.

< RAPORTUL DE EVALUARE A CAPACITATII ADMINISTRATIV TERITORIALE A COMUNEI FIBIS:
Tn conformitate cu Legea-cadru a descentralizarii nr. 195/2006, aplicand criteriile prevazute
la art. 16, 19 - 21, pentru localitatea noastra rezultd urmatoarele:
e serviciul de apa a fost delegat catre AQUATIM S.A;
e serviciul de colectarea deseurilor menajere a fost concesionat de catre ADID TIMIS catre
Retim Ecologic Service SA;
¢ performantele personalului din aparatul de specialitate al primarului in anul 2019 se prezinta
astfel: personal evaluat cu calificativ ,,f.bine”x100, iar numarul total de personal evaluat 11.

<+ RELATIA CU CETATENII:
fn anul 2019 toate solicitérile cetdtenilor au primit rdspuns. A existat in permanenta

disponibilitatea primarului si a aparatului propriu in rezolvarea tuturor solicitarilor cu respectarea
legilor.

Primarul a primit in audientd permanent cetatenii si in aceeasi zi a pus rezolutia pe
solicitare, trimitdnd compartimentului vizat cu specificare de rezolvare ugenta.

Intre primar si comunitatea locald existd o deschidere totald, propunerile venite din
partea cetatenilor s-au concretizat fie in HCL, fie in proiecte realizate sau in curs.

Telefonul primarului este public si poate fi apelat la orice ord de orice cetdtean in orice
problem3, fie cd priveste comunitatea sau probleme personale.

Tn limitele posibilitdtilor am raspuns oricirei solicitdri din partea cetatenilor.
Am simtit incurajarea si sustinerea comunitatii din localitatea Fibis in tot ce am realizat.

Am reusit sa mentinem infrastructura de drumuri si trotuarele in conditii de functionare si
am intervenit pentru inl3turarea factorilor care ar fi putut participa la deteriorarea lor (ploi, zapezi
abundente). Prin actiunile desfasurate de aparatul propriu al primarului am cautat sd pastram
bunurile, s8 constientizim comunitatea si tinerii de obligativitatea respectadrii legilor privind
folosirea, utilizarea bunurilor din domeniul public si privat al comunei Fibis la parametrii normali.

Din datele prezentate mai sus rezulta cad in anul 2019 a existat o implicare majora a
primarului in actul decizional cu respectarea legislatiei in vigoare.

Nu fn ultimul rdnd se poate aduce la cunostiinta si faptul ca a existat o cooperare buna cu
Postul de Politie din comuna Fibis. Nu s-au inregistrat evenimente deosebite care sd perturbe
ordinea si linistea publicd. Comunitatea este stabild, linistita, responsabild, ia atitudine, fapt ce
impune respect.

PRIMIAR
CARCEA GHEQRGHE DOREL

220



